La Araucana

Programa de Reconocimiento Educacional 2022 - Trabajadores

PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO EDUCACIONAL 2022
Segmento Trabajadores Dependientes Afiliados

El Programa de reconocimiento educacional 2022 de Caja de Compensacion La Araucana, tiene por finalidad
reconocer, incentivar y promover el esfuerzo de trabajadores y sus cargas premiando econémicamente una
vez al afio a los alumnos mejor calificados en Ensefianza Basica, Media, Educacién Superior (carreras de
pregrado) y mejor puntaje en PDT que hayan postulado dentro del plazo correspondiente.

Este programa comprende:
- Reconocimiento Educacional

- Beneficio Rendimiento Ensefianza Basica y Media

Sobre el Programa de Reconocimiento Educacional

Descripcion:
Se premiard a 7 niveles de educacion, cada uno con las subcategorias que se indican a continuacion:
1. Reconocimientos Ensefianza Basica 1° a 6°, subcategoria Excelencia
2. Reconocimientos Ensefianza Basica 7° a 8°, subcategoria Excelencia — Destacado - Distincion
3. Reconocimientos Ensefianza Media, subcategoria Excelencia — Destacado — Distincion
4. Reconocimientos Universidad, subcategoria Excelencia — Destacado - Distincidén
5. Reconocimientos Instituto Profesional, subcategoria Excelencia — Destacado - Distincién
6. Reconocimientos Centro de Formacion Técnica, subcategoria Excelencia — Destacado - Distincidn

7. Reconocimientos Prueba de Transicion (PDT) 1, subcategoria 1° mejor puntaje — 2° mejor puntaje — 3° mejor
puntaje.

. .z , z . 2
Por cada nivel de educacidn y subcategoria se preestableceran cupos de premiados °. Para postular, se
debe cumplir con una calificacidon o puntaje minimo.

1 ) " . . . . .
Aquellos estudiantes que postulen tanto a Ensefianza Media, como a Mejor Puntaje PDT, sélo podran acceder a una de ellas, la de
mayor valor.

Ver anexo 2 con descripcidn y requisitos por cada nivel y subcategoria
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Plazo de Postulacion:
Desde el 1 de marzo hasta el 30 de junio 2022. - Se extiende el plazo de postulacion hasta el 31 de Julio

2022. Se deberan presentar los antecedentes de la postulacidn en cualquiera de las oficinas de La Araucana
a lo largo del pais o realizar la solicitud de postulacion online en www.laaraucana.cl la que sera evaluada.

Documentacion requerida:

e Certificado Anual de Estudios original del afio anterior cursado (de trabajador o carga legal
acreditada) emitido por la entidad educacional respectiva, en escala 1 a 7 (con un solo decimal)®.

e En el caso de postulaciones a PDT, presentar certificado de puntaje emitido por el DEMRE, en
donde se considerard como puntaje de postulaciéon el promedio obtenido en las pruebas
obligatorias de comprensidn lectora y matematicas, en ultima PDT rendida a nivel nacional.

e Cédula de identidad del afiliado
Sobre los resultados de la postulacion:

La Caja, luego de haber recepcionado los antecedentes, validados e ingresados a sus sistemas
computacionales determinard segun estas bases y cupos los premiados por y subcategoria.

Los resultados de los ganadores por y los detalles de la entrega del beneficio seran informados 20 dias
habiles posteriores a la fecha de cierre de la postulacién a través de nuestra pagina web www.laaraucana.cl

El plazo limite para retirar el beneficio reconocimiento (estimulo en dinero) desde las oficinas de La
Araucana no podra exceder los 90 dias desde la publicacién de los resultados.

Sobre la asignacion de cupos y seleccidon de premiados:

Todos los es educacionales tienen un cupo asignado por subcategoria a nacional, los cuales se ha
determinado distribuir, segun la siguiente tabla:

Zonas % Distribucion Cupos
NORTE 11,9% 1.137
CENTRO SUR 39,3% 3.757
AUSTRAL 22,9% 2.186
R.M 25,9% 2.470
Total 100% 9.550

. 4 . .2 .
Los cupos asignados por Zona™ se determinaron en funcidn de los postulantes correspondiente al proceso
2021.

3 . . . .
Ver anexo 3 de tabla de equivalencias de notas en porcentaje a notas decimales.

* Ver anexo 4 de zonas y oficinas
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Sobre la adjudicacion:

Respecto del proceso de adjudicacién, el mecanismo sera el siguiente:

1. Se agruparan los postulantes por Zona y Educacional.

2. De acuerdo a la cantidad de cupos asignados por educacional y subcategoria, se procedera como
sigue:

a. Se identifican los postulantes con el mejor rendimiento, que accederan a la subcategoria
Excelencia.

b. Se realiza el corte de los becados en esta categoria, en funcion del cupo asignado.

c. En caso de haber igualdad de notas o puntajes entre varios postulantes en el cupo de
corte, se seleccionard utilizando las siguientes variables complementarias:

c.1 Antigiiedad (en meses) de la empresa a la cual pertenece el trabajador afiliado.

c.2 Si al aplicarse la variable anterior se mantiene la paridad, se aumentan los
cupos para beneficiar a los postulantes en igualdad de condiciones.

d. Para las subcategorias Destacado y Distincidn se procede del mismo modo indicado en el
punto anterior.

* Cuando sobran cupos dentro de la zona por menor cantidad de postulantes en las diferentes categorias,
Caja La Araucana podrad reasignarlos en la misma zona categoria Ensefianza Bdsica 1° a 6° que es la mds
demandada. La cantidad correspondera a la diferencia entre los cupos totales y los adjudicados (incluyendo
los cupos extras por igualdad de condiciones) con el objetivo de cumplir los cupos minimos totales de la
zona.
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Sobre el Beneficio Rendimiento Ensefianza Basica y Media

Este beneficio consiste en una asignacién en dinero, dirigido a trabajadores y cargas familiares que hayan
cursado, el afio recién pasado, ensefanza basica y media y hayan obtenido una calificacién igual o superior a
las exigidas en estas bases. Los montos de las asignaciones a otorgar son:

Monto Beneficio -
. - ~ Requisito Nota
Categoria a postular Rendimiento Ensefianza L.
- R Minima
Basica y Media
Ensefianza Basica 1° a 6° $ 8.000 Desde 6,5
Ensefianza Basica 7° y 8° $ 8.000 Desde 6,2
Ensefianza Media $ 8.000 Desde 6,2

Este beneficio, no es postulable, podran acceder todos los trabajadores afiliados que cumplan con los
requisitos, en el momento que presentan los antecedentes para postular al Programa de Reconocimiento
Educacional, sélo ensefianza bdsica y media.

Ademas no es excluyente con el Programa de Reconocimiento Educacional: Estos beneficios no son
excluyentes, podra obtener el Beneficio Rendimiento Ensefianza Basica y Media si cumplen con el requisito
minimo de notas y ademas participar en el proceso de postulacién para el Programa.
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Anexo 1

Condiciones y Requisitos de Postulacion Programa de Reconocimiento Educacional

Reconocimiento Ensefianza Basica 1° a 6° (Excelencia)

Descripcion

Beneficio en dinero postulable, dirigido a Trabajadores y Cargas Familiares que hayan obtenido el afio recién pasado
calificacién promedio minima de 6,5 en los es de 12 a 62 afio basico.

Monto del Beneficio
Beneficiario

Plazo para solicitarlo

Requisitos

Documentacion

Otras consideraciones

$20.000 (Excelencia) 4000 cupos
Trabajador afiliado activo, cdnyuge carga familiar, hijo carga familiar.

1 de marzo al 30 de junio de 2022. Se extiende el plazo de postulacion hasta el 31 de Julio
2022

Nota Promedio minima 6,5

Postulable

El trabajador debe tener la condicién de afiliado al momento de la postulacion y cobro del
beneficio

Cargas Familiares vigentes al momento de la postulacion.

Cédula de identidad

Certificado de notas original del educacional cursado el afio anterior en original, o
Certificado de Notas de pagina web del Ministerio de Educacién.

Los documentos de respaldo deben quedar archivados en la oficina por posibles auditorias.
Para nivelacién de estudios (2 afios en 1), se debe realizar una sola postulacién
considerando ultimo afio aprobado.
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Reconocimiento Ensefianza Basica 7° a 8°

Descripcion

Beneficio en dinero postulable, otorgado segin 3 categorias: Excelencia, Destacado y Distincién, dirigido a
Trabajadores y Cargas Familiares que hayan obtenido el afio recién pasado calificacidn promedio minima de 6,2 en los
es de 72 a 82 afo basico.

Monto del Beneficio $ 80.000 (Excelencia) 300 cupos
$ 40.000 (Destacado) 450 cupos
$ 25.000 (Distincién) 550 cupos

Beneficiario Trabajador afiliado activo, cdnyuge carga familiar, hijo carga familiar

Plazo para solicitarlo 1 de marzo al 30 de junio de 2022. Se extiende el plazo de postulacion hasta el 31 de Julio
2022

Requisitos Nota Promedio minima 6,2
Postulable
El trabajador debe tener la condicién de afiliado al momento de la postulacion y cobro del
beneficio

Cargas Familiares vigentes al momento de la postulacién.

Documentacion Cédula de identidad
Certificado de notas original del educacional cursado el afio anterior en original, o
Certificado de Notas de pagina web del Ministerio de Educacién.

Otras consideraciones Los documentos de respaldo deben quedar archivados en la oficina por posibles auditorias.
Para nivelacion de estudios (2 afios en 1), se debe realizar una sola postulacion
considerando ultimo afio aprobado.
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Reconocimiento Ensefianza Media (*) 1° a 4° Medio

Descripcion

Beneficios en dinero postulable, otorgado segun 3 categorias: Excelencia, Destacado y Distincidon, dirigidos a
Trabajadores y Cargas Familiares que hayan obtenido el afio recién pasado calificacidn promedio minima de 6,2 en los

esde 1°a 4° medio.

Monto del Beneficio

Beneficiario

Plazo para solicitarlo

Requisitos

Documentacion

Otras consideraciones

$100.000 Excelencia 400 cupos
$ 50.000 Destacado 700 cupos
$ 30.000 Distincién 1100 cupos

Trabajador afiliado activo, cényuge carga familiar, hijo carga familiar

1 de marzo al 30 de junio de 2022. Se extiende el plazo de postulacion hasta el 31 de Julio
2022

Nota Promedio minima 6,2

Postulable

El trabajador debe tener la condicién de afiliado al momento de la postulacion y cobro del
beneficio

Cargas Familiares vigentes al momento de la postulacién.

Cédula de identidad

Certificado de notas original del educacional cursado el afio anterior en original, o
Certificado de Notas de pagina web del Ministerio de Educacién.

Los documentos de respaldo deben quedar archivados en la oficina por posibles auditorias.
Aquellos estudiantes que postulen tanto a reconocimiento categoria Ensefianza Media,
como a Mejor Puntaje PDT, sélo podran acceder a una de ellas, la de mayor valor.

Para nivelacién de estudios (2 aflos en 1), se debe realizar una sola postulacién
considerando ultimo afio aprobado.
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Reconocimiento Universidad

Descripcion

Beneficio en dinero postulable, otorgado segin 3 categorias: Excelencia, Destacado y Distincién, dirigido a
Trabajadores y Cargas Familiares que hayan obtenido el afio recién pasado calificacién promedio minima de 6,0 en
carreras de pregrado pertenecientes a Universidades reconocidas por el Ministerio de Educacion.

Monto del Beneficio

Beneficiario

Plazo para solicitarlo

Requisitos

Documentacion

Otras consideraciones

$ 160.000 Excelencia 100 cupos
S 80.000 Destacado 200 cupos
$ 45.000 Distincion 250 cupos

Trabajador afiliado activo, cdnyuge carga familiar, hijo carga familiar

1 de marzo al 30 de junio de 2022. Se extiende el plazo de postulacion hasta el 31 de Julio
2022

Nota Promedio minima 6,0

Postulable

El trabajador debe tener la condicién de afiliado al momento de la postulacion y cobro del
beneficio

Cargas Familiares vigentes al momento de la postulacion.

Cédula de identidad

Certificado de notas original del educacional cursado el afio anterior, en régimen anual
completo emitido por la Universidad.

Los documentos de respaldo deben quedar archivados en la oficina por posibles auditorias.
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Reconocimiento Instituto Profesional

Descripcion

Beneficio en dinero postulable, otorgado segin 3 categorias: Excelencia, Destacado y Distincién, dirigido a
Trabajadores y Cargas Familiares que hayan obtenido el afio recién pasado calificacion promedio minima de 5,7 en
carreras de pregrado pertenecientes a Institutos Profesionales reconocidos por el Ministerio de Educacion.

Monto del Beneficio

Beneficiario

Plazo para solicitarlo

Requisitos

Documentacion

Otras consideraciones

$ 140.000 Excelencia 150 cupos
$ 70.000 Destacado 250 cupos
$ 40.000 Distincion 450 cupos

Trabajador afiliado activo, cényuge carga familiar, hijo carga familiar

1 de marzo al 30 de junio de 2022. Se extiende el plazo de postulacion hasta el 31 de Julio
2022

Nota Promedio minima 5,7

Postulable

El trabajador debe tener la condicién de afiliado al momento de la postulacion y cobro del
beneficio

Cargas Familiares vigentes al momento de la postulacidn.

Cédula de identidad

Certificado de notas original del educacional cursado el afio anterior, en régimen anual
completo emitido por el Instituto Profesional.

Los documentos de respaldo deben quedar archivados en la oficina por posibles auditorias.
Estudios de Fuerzas Armadas en instituciones reconocidas por el Ministerio de Educacion,
podran postular en esta categoria.
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Reconocimiento Centro de Formacion Técnica

Descripcion

Beneficio en postulable, dinero otorgado segun 3 categorias: Excelencia, Destacado y Distincién, dirigido a
Trabajadores y Cargas Familiares que hayan obtenido el afio recién pasado calificacién promedio minima de 5,7 en
carreras de pregrado pertenecientes a Centros de Formacién Técnica reconocidos por el Ministerio de Educacion.

Monto del Beneficio

Beneficiario

Plazo para solicitarlo

Requisitos

Documentacion

Otras consideraciones

$120.000 Excelencia 50 cupos
$ 60.000 Destacado 100 cupos
$ 35.000 Distincién 150 cupos

Trabajador afiliado activo, cdnyuge carga familiar, hijo carga familiar

1 de marzo al 30 de junio de 2022. Se extiende el plazo de postulacion hasta el 31 de Julio
2022

Nota Promedio minima 5,7

Postulable

El trabajador debe tener la condicién de afiliado al momento de la postulacion y cobro del
beneficio

Cargas Familiares vigentes al momento de la postulacidn.

Cédula de identidad
Certificado de Notas del educacional cursado el afio anterior, en régimen anual completo,
emitido por el Centro de Formacion Técnica.

Los documentos de respaldo deben quedar archivados en la oficina por posibles auditorias.
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Reconocimiento Mejor Puntaje PDT

Descripcion

Beneficio en dinero postulable, otorgado segun 3 categorias: Mejor puntaje, Segundo y Tercer puntaje, dirigido a
Trabajadores y Cargas Familiares que hayan obtenido en ultima PDT rendida a nivel nacional, los mas altos puntajes en
el promedio de las pruebas obligatorias de Comprension Lectora y Matematicas.

Monto del Beneficio

Beneficiario

Plazo para solicitarlo

Requisitos

Documentacion

Otras consideraciones

$ 160.000 Mejor Puntaje 50 cupos
$ 80.000 Segundo Puntaje 100 cupos
$ 50.000 Tercer Puntaje 200 cupos

Trabajador afiliado activo, cényuge carga familiar, hijo carga familiar

1 de marzo al 30 de junio de 2022. Se extiende el plazo de postulacion hasta el 31 de Julio
2022

Certificado PDT con puntaje obtenido acreditado por DEMRE

Postulable

Minimo 600 puntos promedio entre las pruebas obligatorias de Comprensién Lectora y
Matemdticas (ultima PDT rendida a nivel nacional).

El trabajador debe tener la condicién de afiliado al momento de la postulacién y cobro del
beneficio.

Cargas Familiares vigentes al momento de la postulacion.

Cédula de identidad

Certificado PDT con puntaje obtenido acreditado por DEMRE

Los documentos de respaldo deben quedar archivados en la oficina por posibles auditorias.
Aquellos estudiantes que postulen tanto a reconocimiento categoria Ensefianza Media,
como a Mejor Puntaje PDT, sélo podran acceder a una de ellas, la de mayor valor.

11 | Gerencia Afiliacién y Beneficios — Subgerencia Convenios y Beneficios




Programa de Reconocimiento Educacional 2022 - Trabajadores

La Araucana

Anexo 2

Asignacion de Cupos por Zonas segun es de ensefianza y subcategorias.

5 Tr es
1 a6 7 a8 E. BASICA ENSERANZA MEDIA UNIYERSIDAD INSTITUTO FROFESIONAL CENTRO DE FORMACION | PDT

Zonas BECAS || E. BASICA || EXCELENCIA | DESTACADO | DISTINCION || EXCELENCIA | DESTACADO | DISTINCION || EXCELENCIA | DESTACADO | DISTINCION || EXCELENCIA | DESTACADO | DISTINCION || EXCELENCIA | DESTACADO | DISTINCION MEJOR PUNTA) 2 PUNTAJE | 3 PUNTAJE
MORTE 1137 483 35 62 B3 47 a3 130 12 24 30 15 25 46 n 20 30 5 El 12
CEMTRO SUR 267 €26 120 173 218 167 276 432 kn 75 94 ] a4 152 19 kn BE 19 e} TE
AUSTRAL 2186 48 T8 17 143 a2 161 253 2 42 ix] 24 38 Kl n 2 ki) 12 23 47
Fi.lM 2470 934 E7 0z 125 104 130 284 30 53 73 Eil 0z 131 11 22 33 14 30 53

Total 2.550 4.000 300 450 550 400 Jo0 1.100 100 200 250 150 250 450 50 100 150 50 100 200

Fara cuadrar diferencias [redons

ea), = ajustd en F.M quien tiene mayor poblacidn afiliada
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Anexo 3
Tabla de equivalencia

Tabla de equivalencia
Porcentaje Nota
36% 6.0
B87% 6.0
B88% 6.1
89% 6.2
90% 6.3
91% 6.3
92% 6.4
93% 6.5
94% 6.0
95% 6.6
96% 6.7
97% 6.8
98% 6.9
99% 6.9
100% 7.0
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Anexo 4

Zonas y Sucursales

SUCURSAL ZONA SUCURSAL ZONA SUCURSAL ZONA SUCURSAL ZONA
ANTOFAGASTA  |NORTE CANETE CENTRO SUR CENTROCIVICO  [R.M ANCUD AUSTRAL
ARICA NORTE CASABLANCA CENTRO SUR ESTACION CENTRAL.R.M ANGOL AUSTRAL
CALAMA NORTE CHILLAN CENTRO SUR GRANAVENIDA  [R.M CALBUCO AUSTRAL
COPIAPO NORTE CONCEPCION CENTRO SUR HUECHURABA R.M CASTRO AUSTRAL
COQUIMBO NORTE CONSTITUCION  :CENTRO SUR Merced R.M COYHAIQUE AUSTRAL
ILLAPEL NORTE CORONEL CENTRO SUR INDEPENDENCIA  (R.M LA UNION AUSTRAL
1QUIQUE NORTE CURICO CENTRO SUR LA FLORIDA R.M OSORNO AUSTRAL
LA SERENA NORTE LA CALERA CENTRO SUR LAS CONDES R.M PUERTOAYSEN  |AUSTRAL
MARIA ELENA NORTE LINARES CENTRO SUR MAIPU R.M PUERTO MONTT  |AUSTRAL
OVALLE NORTE LOS ANDES CENTRO SUR NUNOA R.M PUERTO NATALES |AUSTRAL
TOCOPILLA NORTE LOS ANGELES CENTRO SUR PROVIDENCIA R.M PUERTO VARAS  AUSTRAL
VALLENAR NORTE MELIPILLA CENTRO SUR PUENTE ALTO R.M PUNTA ARENAS  |AUSTRAL
VICUNA NORTE MULCHEN CENTRO SUR QUILICURA R.M QUELLON AUSTRAL

QUILLOTA CENTRO SUR SAN BERNARDO  |R.M TEMUCO AUSTRAL
QUILPUE CENTRO SUR VALDIVIA AUSTRAL
RANCAGUA CENTRO SUR VICTORIA AUSTRAL
SAN ANTONIO CENTRO SUR
SAN CARLOS CENTRO SUR
SAN FERNANDO  {CENTRO SUR
TALAGANTE CENTRO SUR
TALCA CENTRO SUR
TALCAHUANO CENTRO SUR
VALPARAISO CENTRO SUR
VINA DEL MAR CENTRO SUR
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